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LA
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Es un directivo altamente competitivo, estratega, proactivo, Per I e
innovador, emprendedor, negociador, y visionario.

Ejerce las funciones de planeacién, organizacién, direccién y I n g reso

control para lograr los objetivos empresariales. = Conocimientos basicos de: Administracién, Contabilidad, Economia,

Matematicas, uso de las TIC 's y cultura general.
Este profesional es imprescindible para el adecuado

funcionamiento de la empresa publica o privada = Capacidad de observacion, analisis y sintesis de la informacion.
garantizando la eficiencia de talento humano y la eficacia
de los recursos técnicos, tecnolégicos y econémicos de
cualquier organismo.

Pe

ue es un

= Capacidad de liderazgo

Q

® |niciativa, creatividad y valores éticos.

A

= Disposicién, para trabajar en grupos, espiritu de cooperacion.

Puedes

@ trabajar en

=Toma decisiones basadas en datos precisos y soluciona
problemas.

direccién en organizaciones. = Prestacién de servicios de asesoria y consultoria de manera privada

e independiente.

= En cualquier tipo de empresa del sector publico, privado o social.
e =Ocupa cargos de alta gerencia N t b
5 P ] g . u es rO O J et I VO = En empresas industriales, comerciales, de servicios, camaras y
) L. . . .. : . o= asociaciones, entidades gubernamentales y en instituciones
= Realiza las actividades de liderazgo y coordinacién en el rol Formar profesionales de la administracion educativas,
C de director, gerente, supervisor o lider de equipos de comprometidos con su entorno, con una visién
3 trabajo. estratégica, humanista y global, que actien como = En dreas afines a las finanzas, mercadotecnia y ventas, gestion del
@ agentes de cambio, a través del disefio, innovaciéon y talento humano, logfstica y produccién.

= Detecta fortalezas y oportunidades empresariales.

P

ue

=Comprende entornos y realidades internacionales.

éQ

= Crea, estructura y desarrolla un negocio propio. #MAXIMACASADEESTUDIOS
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Teoria General de la Administraciéon LAC-1035
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(a4 Informatica para la Administracion LAV-1025 0-5-5
=
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S Taller de Etica ACA-0907 0-4-4
(1T]
n
(a4 Fundamentos de Investigacion ACC-0906 2-2-4
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)
o Matematicas Aplicadas a la Administracion LAD-1027 2-3-5
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Contabilidad General LAD-1006 2-3-5
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Funcion Administrativa | LAF-1019
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- Estadistica para la Administracion | LAD-1016 2-3-5
n
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> Derecho Laboral y Seguridad Social LAF-1010 3-2-5
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v
(@) o :
0 Comunicacion Corporativa LAC-1004 2-2-4
Z
-
O Taller de Desarrollo Humano LAC-1034 2-2-4
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v
Costos de Manufactura LAD-1008 2-3-5
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Funcion Administrativa Il LAD-1020

(11]
(2 d Estadistica para la Administracion Il LAD-1017 2-3-5
=
0
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S Derecho Empresarial LAD-1009 2-3-5
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(a4 Comportamiento Organizacional LAD-1003 2-3-5
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w Dinamica Social LAC-1013 2-2-4
-
Contabilidad Gerencial LAD-1007 2-3-5
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Gestion Estratégica del Capital Humano | LAD-1023 2-3-5
(11
(a4 Porcesos Estructurales LAD-1031 2-3-5
=
n
L
> Metodos Cuantitativos para la Administracion LAD.1028 2-3-5
Ll
v
(@) Fundamentos de Mercadotecnia LAF-1021 3-2-5
=
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< , .
= Economia Empresarial LAD-1014 2-3-5
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Matematicas Financieras AEC-1079 2-2-4
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Gestion Estratégica del Capital Humano Il LAD-1024 2-3-5
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(a4 Derecho Fiscal AEC-1070 2-2-4
=
v
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Desarrollo Sustentable ACD-0908 2-3-5
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Gestion de la Retribucion LAM-1022

L Producciéon LAF-1032 3-2-5
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Sistemas de Informacion de Mercadotecnia LAD-1033 2-3-5
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X
C Innovacion y Emprendedurismo LAA-1026 0-4-4
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Administracién Financiera Il LAD-1002 2-3-5
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Plan de Negocios LAB-1029 1-4-5
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g Procesos de Direccién LAC-1030 2-2-4
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o Administracion de la Calidad LAD-1001 2-3-5
p
-
(a Economia Internacional LAC-1015 2-2-4
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Didagnostico y Evaluacién Empresarial LAD-1012 2-3-5
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Consultoria Empresarial LAC-1005 2-2-4
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Residencia Profesional

Especialidad 25
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